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Wir sind …
ein authentisches Familienunternehmen in dritter Generation und betreiben als privater Träger mehrere Kindertages-
einrichtungen in München. Mit unseren derzeit 8 Standorten gehören wir zu den qualitativ besten und hochwertigsten 
Anbietern in der Kindertagesbetreuung. Insgesamt betreuen wir über 800 Kinder- und Jugendliche mit mehr als 160 Mit-
arbeitenden.
Werden Sie Teil unserer Minihaus-Familie und gestalten Sie den pädagogischen Alltag aktiv und nachhaltig mit!

Ihre Aufgaben sind …

 › Attraktives Gehalt mit Weihnachts- und Urlaubsgeld
 › Unbefristete Anstellung und flexibles Arbeitszeitmodell
 › 30 Tage Urlaub und 2 Erholungstage zusätzlich für die 

richtige Work-Life-Balance
 › 5 Weiterbildungstage
 › Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
 › Karrierechancen: Traineeprogramm in der 

Unternehmensgruppe

Wir bieten …
 › Feinfühlige Betreuung und Bildung der Kinder auf 

höchstem Niveau
 › Innovative Umsetzung unseres erstklassigen 

pädagogischen Konzepts
 › Kreative Gestaltung unserer Einrichtungen
 › Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern

Wir suchen ...
 › Staatlich anerkannte Erzieher:innen
 › Kreative Menschen mit Spaß an einer begeisternden 

Lernatmosphäre
 › Empathieträger:innen mit viel Einfühlungsvermögen
 › Erziehungsbegleiter:innen für Kinder und deren Eltern
 › Offene Teamplayer:innen mit starker Identifikation zu 

unseren pädagogischen Methoden

www.minihaus-muenchen.de

Unser HR-Team freut sich auf Ihre Bewerbung!

Gemeinsam Zukunft gestalten.Gemeinsam Zukunft gestalten.

... ein starkes Familienunternehmen

 › Pädagogische Spitzenqualität in den Häusern und 
herzlicher Umgang mit den Kindern

 › Pädagogische Tage zur Teamentwicklung und persönlichen 
Weiterentwicklung

 › Wundervoll gestaltete Einrichtungen mit fantastischen 
Gärten

 › Sehr gute IT-Ausstattung und schnelles WLAN
 › Kununu Auszeichnung als Top-Company
 › TÜV-Zertifizierung

... einen Top-Arbeitgeber

 › Systematische Einarbeitung und Qualitätsmanagement 
(z.B. Innovation-Lab)

 › Persönliche Beratung durch erfahrene fachliche Leitungen
 › Weiterbildung in eigener Bildungsakademie (Feinschliff )
 › Ein Zimmer in der Mitarbeiter:innen-WG
 › Vergünstigte Kinderbetreuungsplätze für eine entspannte 

Kinderbetreuung
 › Werden Sie MINIHAUS-Influencer:in und zeigen Ihre 

Persönlichkeit und Ihren Arbeitsplatz auf Tik-Tok und 
Instagram!

... Ganzheitlichkeit & Nachhaltigkeit

Kontakt

Vanessa Tessarczyk (links) & Simone Schnappinger (rechts)
Pädagogik (M.A.) & Wirtschaftspsychologie und Beratung (M.Sc.)

Sie haben Fragen? Dann erreichen Sie uns auch
telefonisch unter der 089/411149420.


